Satzung der Ambulanten Hospizgruppe Bottrop e. V.
in der Fassung vom 15. Juli 2025

Praambel

Die Arbeit der Ambulanten Hospizgruppe Bottrop e. V. basiert auf folgenden Leitlinien:

a.

Die Hospizarbeit will schwer kranke und sterbende Menschen auf der Basis christlicher
Werte und eines christlichen Menschenbildes in der letzten Phase ihres Lebens begleiten,
sowie ihre Angehorigen und Freunde unterstitzen. Eng verbunden mit der Begleitung von
Sterbenden und dem Beistand fiir ihre Angehoérigen ist die Begleitung trauernder Menschen.

Sterbebegleitung will es dem schwerkranken Menschen erleichtern, sich mit dem eigenen
Sterben auseinanderzusetzen und auf den Tod vorzubereiten. Sie ist somit intensive
Lebenshilfe im letzten Lebensabschnitt.

Der sterbende Mensch mit seinen korperlichen, psychischen, sozialen und spirituellen
Bedurfnissen steht im Mittelpunkt. Die Begleitung erfolgt unabhangig von Herkunft, religidser
Uberzeugung und sozialer Stellung.

Jeder Mensch ist Geschdpf Gottes mit einer begrenzten Lebenszeit. Christen werden
ermutigt, Sterben als Teil des Lebens miteinander in Barmherzigkeit auszuhalten und ihm
einen Platz im Leben zu geben.

Sie tun es in der Hoffnung, dass Gott der Schépfer jedes menschliche Leben mit dem Tod
gnadig in seine Hand aufnimmt und es in eine neue Wirklichkeit verwandelt. Diese
lebensbejahende Grundhaltung schliel3t aktive Sterbehilfe aus.

Sterbebegleitung geschieht durch interdisziplindre Zusammenarbeit unter Einbeziehung der
jeweiligen fachspezifischen Erkenntnisse und Erfahrungen. Fachliche Unterstitzung
geschieht durch Arzt*innen, Pflegekréfte, Psychologen, Seelsorger*innen,
Sozialarbeiter*innen und andere Therapeut*innen.

Die Arbeit der Ambulanten Hospizgruppe Bottrop e.V., die sowohl Sterbe- als auch
Trauerbegleitung umfasst, geschieht durch ehrenamtliche Helfer*innen. Sie werden fir ihren
Dienst vorbereitet, geschult, fortgebildet und beauftragt und in ihrem Dienst unterstitzt und
begleitet.

Die Ambulante Hospizgruppe Bottrop e. V. versteht sich als erganzende Hilfe zu den schon
bestehenden Einrichtungen wie stationare Hospize, ambulante Pflegedienste, Altenheime,
Krankenhauser, Kirchengemeinden etc., mit denen sie vertrauensvoll zusammenarbeitet.

Die Hospizarbeit geschieht in ambulanter Form.

Die Einrichtungen des Vereins stehen allen Menschen ungeachtet der Herkunft, Nationalitat,
des Glaubens und der Konfession offen. Der Dienst wird erbracht in praktischer Ausiibung
christlicher Nachstenliebe als Wesens- und Lebensaulerung der diakonischen und
caritativen Arbeit.



In diesem Sinne gibt sich die ,Ambulante Hospizgruppe Bottrop e. V.* folgende Satzung:

§1

Name und Sitz

Der Verein fihrt den Namen ,Ambulante Hospizgruppe Bottrop®.
Der Verein soll beim Vereinsregister des Amtsgerichtes Bottrop eingetragen werden.
Nach der Eintragung lautet sein Name ,,Ambulante Hospizgruppe Bottrop e. V.*.

Der Sitz des Vereins ist Bottrop.

§ 2

Zweck des Vereins

Der Verein setzt sich aus christlicher Uberzeugung entsprechend den Vorgaben aus der Praambel
daflr ein, Menschen in Wirde sterben zu lassen. Er begleitet die Sterbenden und deren
Angehorigen in der letzten Phase ihres Lebens und unterstiitzt schwer kranke Menschen. Ebenso
unterstitzt der Verein Angehdrige sowie trauernde Menschen in ihrer Trauerarbeit und begleitet sie
in der Trauerphase.

Der Vereinszweck wird auch durch Offentlichkeitsarbeit (iber relevante Themen der Hospizarbeit
gefordert.

Auch die Beschaffung von finanziellen Mitteln zur Verwirklichung dieser Aufgaben dient dem
Vereinszweck.

§3
Gemeinniitzigkeit und Mitgliedschaften in Spitzenverbanden

Der Verein verfolgt ausschlie8lich und unmittelbar gemeinnutzige und mildtatige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,Steuerbegtinstigte Zwecke® der Abgabenordnung.

Der Verein und seine Mitglieder sind selbstlos tatig. Er verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Zwecke.

Mittel des Vereins durfen nur fir die satzungsgemalen Zwecke verwendet werden. Die
Vereinsmitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Sie erhalten bei ihrem
Ausscheiden aus dem Verein weder einbezahlte Beitrage zurtick, noch haben sie irgendeinen
Anspruch auf das Vereinsvermdgen.

Alle Inhaber von Vereinsamtern sind ehrenamtlich tatig. Den ehrenamtlich tatigen Mitgliedern
werden lediglich Auslagen erstattet.



Auch mit Mitgliedern des Vereins und Mitgliedern der Vereinsorgane kénnen Dienst- und
Arbeitsvertrage geschlossen werden. Die betroffenen Mitglieder durfen an der Beschlussfassung
nicht teilnehmen. Das gewahrte Entgelt darf nicht unangemessen hoch sein.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch
unverhaltnismanig hohe Vergutungen beglnstigt werden.

Der Verein ist Mitglied des als Werk der Kirche und als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege
anerkannten Diakonisches Werk Rheinland-Westfalen Lippe e. V. — Diakonie RWL und dadurch
zugleich dem Diakonischen Werk der Evangelischen Kirche in Deutschland angeschlossen.

Der Verein ist Mitglied des als Werk der Kirche und als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege
anerkannten Caritasverbands des Bistums Essen e. V. und dadurch zugleich des Deutschen
Caritasverband e. V. angeschlossen.

§4
Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kann jede volljahrige, natlrliche oder juristische Person des privaten oder
offentlichen Rechtes werden, die die Grundidee und den Zweck des Vereins bejaht.

Wer innerhalb der Ambulanten Hospizgruppe Bottrop tatig ist, muss Mitglied des Vereins sein.
Der Vorstand entscheidet Uber die Aufnahme der Mitglieder.

Bei Ablehnung des Aufnahmeantrages ist der Vorstand verpflichtet, dem / der Antragsteller*in die
Grunde der Ablehnung mitzuteilen.

Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, der schriftlich mitgeteilt werden muss, durch
Ausschluss aus dem Verein, mit dem Tod des Mitglieds und durch Aufldsung bei juristischen
Personen.

Mitglieder, die gegen die Belange und das Ansehen des Vereins versto3en oder ihren
Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen, kénnen ausgeschlossen werden.

Den Ausschluss beschlie3t der Vorstand, der dies unter Angabe der Grinde dem Mitglied mitteilt.
Gegen den AusschlieRungsbeschluss des Vorstandes steht dem Mitglied das Recht der Berufung
an die Mitgliederversammlung zu.

§5
Mitgliedsbeitrage

Die Mitglieder verpflichten sich zur Zahlung eines jahrlichen Beitrages, der mit dem Beginn des
Kalenderjahres oder bei Eintritt in den Verein fallig wird.

Die H6he des Mindestbeitrages wird von der Mitgliederversammlung festgesetzt.

Der Vorstand hat das Recht, in Ausnahmefallen auf Antrag den Jahresbeitrag eines Mitgliedes ganz
oder teilweise zu erlassen.



Der Verein ist berechtigt, Spenden und andere Zuwendungen entgegenzunehmen, die
ausschlieBlich fur satzungsgemale Zwecke zu verwenden sind.
Die Spendenquittungen stellt der Vorstand aus.

§6

Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:
Die Mitgliederversammlung
Der Vorstand
§7

Mitgliederversammlung
In jedem Kalenderjahr findet mindestens eine Mitgliederversammlung statt.

Der Vorstand kann entscheiden, die Mitgliederversammlung unter Verwendung von
Telekommunikationsmitteln durchzuflihren, wenn die Wahrnehmung der Mitgliedschaftsrechte
gewahrleistet ist. Er kann auch entscheiden, einzelnen oder allen Mitgliedern die Teilnahme an
einer als Prasenzveranstaltung durchgeflhrten Versammlung durch Verwendung von
Telekommunikationsmittel zu gestatten, wenn die Wahrnehmung der Mitgliedschaftsrechte
gewabhrleistet ist.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von mindestens drei
Wochen schriftlich mit Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt mit dem auf die
Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag. Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied
als zugegangen, wenn es personlich ibergeben wurde oder an die letzte, vom Mitglied dem Verein
schriftlich bekannt gegebene Adresse oder E-Mail-Adresse gerichtet ist.

Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest.

Jedes Mitglied kann bis spatestens zwei Wochen vor einer Mitgliederversammlung beim Vorstand
schriftlich eine Erganzung der Tagesordnung beantragen. Der / die Versammlungsleitende hat zu
Beginn der Mitgliederversammlung die Erganzung bekannt zu geben. Uber Antréage auf Erganzung
der Tagesordnung, die in den Mitgliederversammlungen gestellt werden, beschliel3t die
Versammlung.

In der Mitgliederversammlung hat jedes stimmberechtigte Mitglied eine Stimme.

Die Mitgliederversammlung ist fur folgende Angelegenheiten zustandig:
Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes sowie von zwei
Kassenprufer*innen,
Beschlussfassung Uber Satzungsanderungen und Auflésung des Vereins,
Beschlussfassung Uber Aktivitdten zur Durchsetzung des Vereinszwecks,
Beschlussfassung Uber Haushalts- und Stellenplan,
Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes und seine Entlastung nach
Rechnungsprufung,
Festsetzung der Hohe des Jahresbeitrages,



Beschlussfassung Uber Ausschluss von Mitgliedern,
Beschlussfassung Uber die Berufung gegen einen AusschlieRungsbeschluss des
Vorstandes.

Beschlussfassung der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung wird von dem / der Vorsitzenden oder einem / einer Stellvertreter*in
geleitet. Die Art der Abstimmung bestimmt der / die Versammlungsleitende. Die Abstimmung muss
schriftlich und geheim durchgefiihrt werden, wenn eines der erschienenen stimmberechtigten
Mitglieder dies beantragt.

Die Mitgliederversammlung ist nicht 6ffentlich.

Der / Die Versammlungsleitende (oder auf Antrag die Mitgliederversammlung) beschlief3t tiber die
Zulassung von Gasten oder der Presse und der Herstellung der Offentlichkeit.

Die Beschlisse der Mitgliederversammlung werden, soweit die Satzung nichts anderes vorschreibt,
mit einfacher Mehrheit der anwesenden, stimmberechtigten Mitglieder gefasst. Stimmenthaltungen
gelten als nicht abgegebene Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Satzungsanderungen bedurfen der vorherigen Bekanntgabe in der Tagesordnung und erfordern
eine 2/3 Mehrheit der erschienenen Mitglieder.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das der / die
Vorsitzende oder sein(e) / ihr(e) Stellvertreter*in sowie der / die Schriftfiihrer*in unterzeichnen.

§8

AuBerordentliche Mitgliederversammiung

Der Vorstand kann jederzeit unter Einhaltung einer Frist von mindestens einer Woche eine
aul3erordentliche Mitgliederversammlung einberufen.

Diese muss auch einberufen werden, wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn die
Einberufung von 1/3 aller Mitglieder verlangt wird.

Die Einberufung ist schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde zu beantragen.

§9

Der Vorstand

Mitglied des Vorstandes kann nur werden, wer Mitglied der Ambulanten Hospizgruppe Bottrop e. V.
ist.
Der Vorstand besteht aus mindestens drei Mitgliedern:

1. Vorsitzende*r

Kassierer*in

SchriftfGhrerin

Dem Vorstand sollten weiterhin angehoéren:
2. Vorsitzende*r
Beisitzer*in aus dem Kreis der aktiven Begleiter*innen



Des Weiteren kénnen dem Vorstand noch bis zu zwei weitere Beisitzer*innen angehéren.
Der Vorstand legt die Verteilung der Aufgaben selbst fest.

Um den Vorstand zu beraten und zur Verdeutlichung der Bindung an die Ortskirche sollte der
Vorstand zwei geborene Mitglieder haben:

a.) Aus den Reihen des Presbyteriums der Evangelischen Kirche Bottrop

b.) Aus den Reihen des Pfarrgemeinderates der katholischen Pfarrgemeinde St. Cyriakus.

Diese Mitglieder haben kein Stimmrecht.

Sollte ein gewahltes Vorstandsmitglied gleichzeitig (in Personalunion) als Verbindung zur Ortskirche
geborenes Mitglied sein, hat dieses Vorstandsmitglied selbstverstandlich Stimmrecht.

Weitere beratende Personen ohne Stimmrecht kdnnen hinzugezogen werden.

Der Verein wird gerichtlich und auergerichtlich durch die / den 1. Vorsitzende*n und den / die
Kassierer*in gemeinsam oder die / den 1. Vorsitzende*n oder den / die Kassierer*in gemeinsam mit
einem weiteren Vorstandsmitglied vertreten.

Der Vorstand ist fur alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit sie nicht durch die Satzung
einem anderen Organ des Vereins Ubertragen sind.

Die Mehrheit der Mitglieder des Vorstandes und leitende Angestellte sollten Mitglieder der
evangelischen Kirche, oder einer anderen Kirche sein, mit der eine der Landeskirchen oder die
Evangelische Kirche in Deutschland in Kirchengemeinschaft verbunden ist, Mitglied der
katholischen Kirche oder Mitglieder einer Kirche sein, die in der ortlichen Arbeitsgemeinschaft
christlicher Kirchen (ACK) oder der ACK Deutschland mitarbeitet.

Sind die Mitglieder des Vorstandes ausnahmsweise nicht Angehdrige einer Kirche der ACK mussen
sie die Werte der Diakonie und der Caritas teilen und sich loyal zu ihnen zeigen.

Der Vorstand hat vor allem folgende Aufgaben:

Flhrung der laufenden Geschéafte des Vereins

Erstellung eines Haushalts- und Stellenplans

Abschluss und Kindigung von Arbeitsvertragen
Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung
Aufstellung der Tagesordnung der Mitgliederversammlung
Ausflihrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung
Erstellung eines Jahresberichtes

Beschluss Uber Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern

Wahl und Amtsdauer des Vorstandes:

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Das Amt
endet vorbehaltlich einer Amtsniederlegung oder Abberufung erst mit der Wahl des neuen
Vorstandes. Jedes Vorstandsmitglied ist einzeln zu wahlen.

Zu Vorstandsmitgliedern kénnen nur stimmberechtigte Mitglieder des Vereins gewahlt werden.

Mit der Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt eines Vorstandsmitgliedes.
Scheidet ein Mitglied des Vorstandes vorzeitig aus, so kann der Vorstand fur die restliche
Amtsdauer des Ausgeschiedenen aus seinen Reihen einen Nachfolger fir diese Position wahlen.
Der Vorstand kann Positionen im Vorstand mit gewahlten Vorstandsmitgliedern neu besetzen.



Des Weiteren ist bis zur ndchsten Wahl des Vorstandes eine kommissarische Ubernahme von
Positionen im Vorstand durch Vereinsmitglieder per Vorstandsbeschluss moglich, ausgenommen
sind die Positionen 1. Vorsitzende*r, Kassierer*in, Schriftfihrer*in.

Beschlussfassung des Vorstandes:

Der / Die Vorsitzende des Vorstandes beruft die Vorstandssitzung ein.

Der / Die Vorsitzende des Vorstandes kann entscheiden, eine Vorstandssitzung unter Verwendung
elektronischer Kommunikationsmittel abzuhalten.

Der Vorstand beschlieRt in nicht-6ffentlichen Sitzungen.

Zu den Vorstandssitzungen kann der Vorstand Gaste - insbesondere aus der Mitarbeiterschaft -
einladen.

Die Sitzungen sollen turnusgemaf — alle 1 — 2 Monate — stattfinden und von allen
Vorstandsmitgliedern wahrgenommen werden.

Die Tagesordnung soll angekiindigt und eine Einberufungsfrist von einer Woche eingehalten
werden.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend sind. Bei der

Beschlussfassung entscheidet die Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des / der die Vorstandssitzung Leitenden.

Die Beschlisse des Vorstandes sind in einem Protokoll niederzuschreiben und vom / von der
Sitzungsleiter*in zu unterschreiben.

Der Vorstand kann bei Eilbedurftigkeit auch schriftlich, per E-Mail oder fernmtndlich beschlie3en,
wenn kein Vorstandsmitglied widerspricht.

§10
Geschaftsjahr

Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§11

Auflosung des Vereins

Die Aufldsung des Vereins kann nur in einer Mitgliederversammlung beschlossen werden, wenn
mindestens zwei Drittel der Mitglieder anwesend sind. Der Beschluss Uber die Auflésung des
Vereins bedarf einer Mehrheit von zwei Dritteln aller erschienenen Mitglieder.

Die Auflésung des Vereins muss im Einladungsschreiben zu dieser Mitgliederversammlung
angekundigt werden. Sind nicht zwei Drittel aller Mitglieder anwesend, kann friihestens nach einem
Monat eine weitere Versammlung einberufen werden, welche dann in jedem Falle beschlussfahig
ist. Die Einladung zu der weiteren Versammlung hat einen Hinweis auf die erleichterte
Beschlussfahigkeit zu enthalten.
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